PROCH’EMPLOI - RECHERCHE


· Secteur Marles – Les – Mines
· Préparation CAP ou Titre Professionnel en logistique
· Âge minimum :15 ans
· Contrat d’apprentissage
· Démarrage septembre 2025
· Rythme souhaité : 2 à 3 semaine entreprise / 1 semaine de cours
· Rémunération selon la grille de l’apprentissage

Vous serez sous la responsabilité du responsable logistique et vous travaillerez avec les équipes logistiques existantes.
Vos missions principales seront :
· Réceptionner, contrôler et stocker les marchandises,
· Réaliser les préparations de commandes E-commerce,
· Effectuer le chargement et déchargement des camions,
· Effectuer l’étiquetage, l’emballage et la palettisation des produits,
· Gérer les flux de marchandises,
· Réaliser l’entretien de l’entrepôt en respectant les règles d’hygiène et de sécurité


Missions
PROCH EMPLOI recherche un Apprenti en logistique (H/F) pour une entreprise spécialisée dans le E-commerce depuis 2015.
APPRENTI EN LOGISTIQUE
PROFIL
CONTRAT
LIEU DE TRAVAIL
H / F
H / F
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Description générée automatiquement]Votre profil :
· Vous êtes rigoureux (se), dynamique et motivé(e),
· Vous avez l’esprit d’équipe et l’envie d’apprendre sur le terrain
· Vous préparez un diplôme en logistique

















Pour postuler :
artoislysromane@prochemploi.fr avec la référence : BET 45270
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